
柔軟な働き方が広まり、女性とシニアの活躍も進むが
学習活動は減少

日本の働き方の定点観測
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12.5 3.4 46.8 23.2 7.7 3.7 2.3 0.5 90 60 96.33
10.1 4.5 40.1 23.9 9.7 4.8 5.1 2.0 116 60 139.43

1.5 0.0 2.5 11.9 16.1 27.8 24.8 15.4 359 300 274.17
2.3 0.2 2.8 7.8 13.5 25.7 28.7 19.0 403 300 314.49

▲ 2.4  1.1 ▲ 6.7  0.7  2.0  1.1  2.8  1.5  26  0  43.10
 0.8  0.2  0.3 ▲ 4.1 ▲ 2.6 ▲ 2.1  3.9  3.6  44  0  40.32









40 20



 
 

 

 
 
 
 
 
 

 
 

 
 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 









Index 2017 12 5 5





Index 2017 12 5 5



1
2)









リクルートワークス研究所
〒104-8001 東京都中央区銀座8-4-17 
株式会社リクルート
TEL　03 -6835 -9200
URL　www.works-i.com/

発行
2018年6月

プロジェクトリーダー
萩原牧子（主任研究員・主任アナリスト）

Works Index 検討リーダー・本誌デスク
坂本貴志（研究員・アナリスト）

大久保幸夫（所長）
茂木洋之（研究員・アナリスト）
孫亜文（アナリスト）
久米功一（東洋大学）
三宅里枝（株式会社インテージ）
西田征史（株式会社インテージ）
田窪正則（ヒストリカルデザイン株式会社）
阪口祐子（アシスタント）

本誌掲載記事の無断転載を禁じます。
©Recruit Co., Ltd. All rights reserved.

「全国就業実態パネル調査」プロジェクト

日本の働き方の定点観測


	空白ページ



