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1.8.  ワークフォース・ 
イノベーション・ファンド 

（Workforce Innovation Fund）

ワークフォース・イノベーション・ファンドは、行政の

就業支援および訓練サービスの成果（求職者および雇用

主）やコスト効率を向上させるため、行政サービスの設

計やデリバリー戦略に画期的なアプローチを用いた州の

労働力機関や地域労働力投資委員会（LWIB）などに助

成金を交付する制度である。助成金対象プロジェクトに

は、成果測定を行うことが求められる。

連邦労働省（DOL）は、2011 年12月に同制度の設

立を発表し、翌2012年6月に第1弾として総額1億 4,690 

万ドルを26の地方自治体や組織に支給した。また、

2014年9月には連邦職業訓練プログラムの改善を目的

に同ファンドに5,074万ドルを充てている。

同ファンドはオバマ政権の「仕事主導の訓練原則」に

一致するもので、受託団体は地域の企業や産業団体、

州機関と協力して、官民パートナーシップを強化するこ

とを狙いとしていた。

トランプ政権が同ファンドを継承するかどうかは不明

だが、2019年度概算要求では予算は割り当てられてい

ない。
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