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日本に近い

△大学のジョブフェアに日系
企業が来ていたかどうかわか
らない。日系銀行が来ていた
ら応募したと思う（文系）

○責任感が強い。時間
厳守のイメージ（理系）

日本企業の
イメージ

日系自動車メーカーでは「長く働
き続けたいか」と聞かれた。他
の外資系メーカーでは、長く働きた
いかではなく「大学院に進学し
たいか」と聞かれたが、大学院
には進学はしないと答えた（理系）

リーダーのもと、チー
ムで働くスタイルの会
社に就職したい（文系）

選んだ会社は職場の雰囲気が
良かった。そして、最初の4～5
年の昇格は、同期みな一緒
に昇格なのも魅力的（文系）



日本に近い 日本と異なる

×日本のマイナスイメージは、誰か
を解雇したい時には解雇金を払
わなくてもいいように何か圧迫感
を与えてやめてもらうこと（文系）

×日本語を勉強しなけれ
ばならない。ビジネスの手
紙は日本語で書く（理系）

○国際的な企業。周り
の人もいろいろな日系企
業で働いている（理系）

7社にアプローチ。1
社で内定、1社は辞退。
2社で面接待ち（理系）

大学2年生の時はタイの会計事務
所、3年生の終わりには外資系会
計事務所で２カ月インターンした。
インターンすれば90％は採用されると言
われている会社で、4年生になってすぐ
最優先で筆記試験（IQ、経理、英語）を
受け、8月には採用が決まった（文系）

3年生の時に１カ月半インターン
シップした米国系石油関連会社か
ら、4年生になった時にオファーがき
て、面接に呼ばれた。普通は面接2回で
決まるが、私は施設エンジニアより石油エ
ンジニアの方が合っていると会社の人か
ら勧められ、もう一回石油エンジニア職の
面接を受ける。現在は面接待ち(理系)

MBAを勉強しなかったので、
将来はMBAを勉強して、
トップになりたい（理系）

まずCPAの資格を取りたい。
進学したい。長年この会社で
働くとは考えていない（文系）

進学は考えていない。できれば5年
くらいは長く働き続きたい。5
年後は、組織でそれ以上昇格でき
ないようなら転職すると思う（理系）

内定している会社もあるが、別の会
社が、明確なキャリアパスと将来
の賃金の面から第一希望。その会社
は5年ぐらいで自分の専攻と同じ職
種に異動可能。将来的はその方が
仕事が広がり、会社のトップレベ
ルまで発展可能だと思う（理系）

１社内定しているが仕事が始まる
まで時間があるので、もう１社面接
中。内定先には進学のための2
年間の休職制度があるが費用は
自己負担。もう１社は進学奨学金
まで出るので結構、魅力的（文系）

4年生になって、大学でのジョブフェア
（数百社が参加）でいくつかの会社に応
募した。応募にはたいてい条件がある。あ
る石油会社の場合、「3」以上のGPA
（総合成績平均）が必要（理系）

大学でロードショーを開催し
ていた企業にレジュメを提
出。面接にも合格したので本社
で筆記試験になった。さらに３次
面接を受けて採用された（文系）

ジョブフェアで見つけ
た会社10社ぐらい
に応募したが、面接で
きたのは２社（文系）

いろいろ仕事の勉強
ができるのが魅力。ま
た昇格可能性がある
ことも魅力的だ（文系）

インターンの応募は、
IQ,EQなどのテストや成績
証明書などを提出するだ
けで、面接はなかった（文系）
























